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SAULEN DER
NACHHALTIGKEIT

Okologische

Nachhaltigkeit

Wir schutzen Ressourcen und handeln ver-
antwortungsvoll fur unsere Umwelt.

Soziale

Nachhaltigkeit

Wir starken Gemeinschaft, Inklusion und ein
Miteinander Uber Generationen hinweg.

Okonomische

Nachhaltigkeit

Wir schaffen eine stabile finanzielle Basis und
setzen Vereinsmittel verantwortungsbewusst
ein.




Leitbild

Unser Verein versteht sich als wichtiger Teil
der Gemeinschaft und Gbernimmt Verantwor-
tung fur Umwelt, Gesellschaft und zuktnftige
Generationen. Sport verbindet Menschen,
vermittelt Werte und schafft Gemeinschaft -
diese Rolle moéchten wir bewusst nachhaltig
gestalten.

Der Schwerpunkt unseres Engagements liegt
auf der sozialen Nachhaltigkeit. Wir mocht-
en ein Verein sein, in dem Menschen aller
Altersgruppen willkommen sind, Fairness
und Respekt gelebt werden und Kinder sow-
ie Jugendliche sich sportlich und persadnlich
entwickeln kénnen. Gemeinschaft, Ehrenamt
und gegenseitige Unterstlitzung bilden dabei
die Grundlage unseres Vereinslebens.
Gleichzeitig mdchten wir auch dkologische
Verantwortung Ubernehmen. Als Verein ohne
eigene Sportanlagen sind unsere direkten
Einflussmoglichkeiten begrenzt.

Dennoch sehen wir es als unsere Aufgabe, im
Rahmen unserer Maglichkeiten einen Beitrag
zu leisten. Deshalb setzen wir auf praktische
und alltagstaugliche MaBnahmen, die von al-
len Mitgliedern mitgetragen werden kénnen.
Dazu gehdren unter anderem ein bewusster
Umgang mit Ressourcen, Mdllvermeidung
und nachhaltige Mobilitdt rund um Training,
Spiele und Veranstaltungen. Durch kleineg,
aber konkrete MaBnahmen mochten wir zei-
gen, dass Nachhaltigkeit im Vereinsalltag ge-
lebt werden kann.

Unser Ziel ist es, Nachhaltigkeit Schritt fur
Schrittin unserem Vereinsleben zu verankern
und gemeinsam mit unseren Mitgliedern weit-
erzuentwickeln.



Die soziale Nachhaltigkeit bildet das Herzstuck unseres Vereinslebens. Unser Verein versteht sich
nicht nur als sportliche Gemeinschaft, sondern auch als sozialer Raum, in dem Menschen zusam-
menkommen, sich begegnen und miteinander wachsen konnen. Handball und Bewegung dienen
dabei als verbindendes Element, das Menschen unterschiedlicher Altersgruppen, Hintergrinde und
Lebenssituationen zusammenfuhrt.

Ein besonderes Anliegen ist uns die Forderung von Kindern und Jugendlichen. Der Verein bietet ih-
nen nicht nur die Moglichkeit, spartliche Fahigkeiten zu entwickeln, sondern auch wichtige soziale
Kompetenzen zu erlernen. Teamgeist, Fairness, Respekt und Verantwortungsbewusstsein sind ze-
ntrale Werte, die im Trainings- und Spielbetrieb vermittelt und gelebt werden. Durch gemeinsame
Erlebnisse im Sport lernen junge Menschen, Verantwortung fUreinander zu Ubernehmen, Erfolge ge-
meinsam zu feiern und Niederlagen gemeinsam zu verarbeiten.

DarUber hinaus machten wir ein Verein sein, in dem Gemeinschaft aktiv gelebt wird. Veranstaltun-
gen, Turniere, gemeinsame Aktivitaten und das Engagement vieler Ehrenamtlicher tragen dazu bei,
dass sich Mitglieder und Familien mit dem Verein identifizieren und sich als Teil einer lebendigen
Gemeinschaft fuhlen. Der Verein ist damit nicht nur ein Ort fUr sportliche Betatigung, sondern auch
ein wichtiger Treffpunkt im sozialen Leben.

Einweiterer zentraler Bestandteil sozialer Nachhaltigkeit ist fur uns das Ehrenamt. Trainerinnen und
Trainer, Betreuerinnen und Betreuer, Helferinnen und Helfer sowie viele weitere engagierte Mitglie-
der tragen maBgeblich dazu bei, dass unser Vereinsleben funktioniert. Dieses Engagement verdient
Anerkennung und Unterstutzung. Deshalb legen wir groBen Wert darauf, Ehrenamtliche zu starken,
neue Engagierte zu gewinnen und eine Kultur der Wertschatzung im Verein zu pflegen.

Auch Offenheit und Teilhabe sind wichtige Prinzipien unseres Vereins. Wir méchten Menschen un-
abhangigvon Herkunft, Geschlecht, Alter oder personlichen Voraussetzungen die Maglichkeit geben,
Teil unserer Gemeinschaft zu werden. Sport kann Bridcken bauen, Vorurteile abbauen und Integra-
tion fordern. Unser Verein machte dazu beitragen, dass sich maglichst viele Menschen willkommen
fuhlen und aktivam Vereinsleben teilnehmen konnen.

So verstehen wir soziale Nachhaltigkeit als einen fortlaufenden Prozess, der durch Engagement, ge-
genseitige Unterstutzung und gemeinschaftliches Handeln gepragt ist. Unser Ziel ist es, eine starke
und lebendige Vereinsgemeinschaft zu fordern, die Uber den Sport hinaus wirkt und einen positiven
Beitrag fur unsere Gesellschaft leistet.



Durch Zusammenhalt, gegenseitige Unterstitzung und
gemeinsames Engagement schaffen wir eine starke
Gemeinschaft, in der sich Menschen wohlfihlen und
entfalten konnen. Auf dieser Grundlage mdochten wir
unseren Verein nachhaltig weiterentwickeln und auch
zuklnftigen Generationen eine lebendige und wertvolle

Vereinsgemeinschaft bieten.




Statt groBer theoretischer Ziele setzen wir auf realis-
tische und praxisnahe Losungen, die direkt im Verein-
salltag umgesetzt werden kdnnen. Denn nachhaltige
Veranderungen entstehen vor allem dann, wenn viele
kleine MaBnahmen von der gesamten Vereinsgemein-
schaft im taglichen Miteinander gelebt und mitgetra-
gen werden.




Nachhaltigkeit beginnt fUr unsim Alltag des Vereins. Auch wenn wir als Verein keine eigenen Sportan-
lagen betreiben und dadurch nurbegrenzten Einfluss auf bauliche oder infrastrukturelle MaBnahmen
haben, mochten wir im Rahmen unserer Moglichkeiten verantwortungsvoll mit Ressourcen umge-
hen. Unser Ziel ist es, Nachhaltigkeit nicht nur als abstraktes Konzept zu verstehen, sondern durch
konkrete und alltagstaugliche MaBnahmen im Vereinsleben sichtbar zu machen.

Ein wichtiger Bestandteil ist dabei der bewusste Umgang mit Abfall und Ressourcen. Bei Training,
Spielen und Veranstaltungen achten wir darauf, Mull moglichst zu vermeiden und anfallende Ab-
falle konsequent zu trennen. Durch entsprechende Mulltrennungssysteme in der Sporthalle sowie
durch Pfandflaschen-Sammelstellen mochten wir dazu beitragen, Wertstoffe wieder dem Kreislauf
zuzufUhren und unnotige Verschwendung zu vermeiden.

Auch bei Vereinsveranstaltungen und Turnieren versuchen wir, nachhaltigere Losungen umzuset-
zen. Dazu gehort beispielsweise die Nutzung von Mehrwegprodukten bei der Bewirtung, etwa durch
wiederverwendbare Pommesschalen oder Becher. Solche MaBnahmen helfen dabei, Einwegver-
packungen zu reduzieren und Ressourcen zu schonen.

Daruber hinaus mochten wir unsere Mitglieder fur einen bewussteren Umgang mit Materialien und
Vereinsressourcen sensibilisieren. Sportgerate, Trikots oder Trainingsmaterialien sollen moglichst
lange genutzt und pfleglich behandelt werden. Ein nachhaltiger Vereinsalltag bedeutet fur uns daher
auch, varhandene Ressourcen wertzuschatzen und verantwortungsvoll einzusetzen.

Auch im Bereich Mobilitat machten wir einen Beitrag leisten. Ein groBer Teil der Wege im Vereinsallt-
ag entsteht durch Fahrten zum Training oder zu Spielen. Deshalb motivieren wir unsere Mitglieder,
wenn moglich mit dem Fahrrad zum Training zu kommen oder Fahrgemeinschaften zu bilden. Solche
einfachen MaBnahmen kdnnen dazu beitragen, Verkehr zu reduzieren, Ressourcen zu sparen und
gleichzeitig das Gemeinschaftsgefuhl im Verein zu starken.

Unser Ansatz ist bewusst praxisnah und gemeinschaftlich. Nachhaltigkeit im Vereinsalltag entsteht
nicht durch einzelne groBe MaBnahmen, sondern durch viele kleine Beitrage im taglichen Mitein-
ander. Besonders wichtig ist es uns dabei, Bewusstsein zu schaffen und Uber nachhaltiges Verhalten
aufzuklaren. Wenn Mitglieder, Trainerinnen und Trainer sowie Helferinnen und Helfer gemeinsam
Verantwartung Ubernehmen, kann auch ein Sportverein ohne eigene Infrastruktur einen wichtigen
Beitrag zu mehr Nachhaltigkeit leisten.



Eine nachhaltige wirtschaftliche Grundlage ist eine wichtige Voraussetzung dafur, dass unser
Verein seine sportlichen und gesellschaftlichen Ziele langfristig verfolgen kann. Okonomische Na-
chhaltigkeit bedeutet fur uns daher, verantwortungsvoll mit den vorhandenen finanziellen Mitteln
umzugehen und den Verein so aufzustellen, dass er auch in Zukunft stabil, handlungsfahig und ver-
lasslich bleibt.

Ein zentraler Bestandteil ist dabei eine solide und langfristig ausgerichtete Finanzplanung. Ein-
nahmen aus Mitgliedsbeitragen, Sponsoring, Veranstaltungen und Fordermitteln sollen so einge-
setzt werden, dass sie nachhaltig zur Entwicklung des Vereins beitragen. Dabei achten wir auf einen
bewussten und transparenten Umgang mit den uns anvertrauten Mitteln. Investitionen werden stets
mit Blick auf ihren langfristigen Nutzen fur den Verein und seine Mitglieder getroffen.

Auchim Bereich Sponsoringund Kooperationen mochten wir nachhaltige Partnerschaftenaufbauen.
Unser Ziel ist es, Spansaren nicht nur als finanzielle UnterstUtzer zu gewinnen, sondern als Partner,
mit denen ein gegenseitiger Mehrwert entsteht. Durch unsere Vereinsarbeit, unsere Netzwerke und
das Engagement unserer Mitglieder konnen wir Unternehmen Sichtbarkeit, regionale Verbundenheit
und authentische Zusammenarbeit bieten.

DarUber hinaus mochten wir unser im Verein vorhandenes Know-how aus ehrenamtlicher Fuhrung,
Organisation und Teamarbeit aktiv einbringen. Burch Workshops, Austauschformate oder ge-
meinsame Projekte konnen wir unsere Erfahrungen aus dem Vereinsleben auch fur Unternehmen
zuganglich machen und so voneinander lernen. Auf diese Weise entstehen Kooperationen, die Uber
klassische Sponsoringmodelle hinausgehen und langfristig Mehrwert fur alle Beteiligten schaffen.
Ein weiterer wichtiger Aspekt ist eine faire und ausgewogene Gestaltung der Mitgliedsbeitrage. Un-
ser Ziel ist es, maglichst vielen Menschen die Teilnahme am Vereinsleben zu ermdglichen. Deshalb
achten wir darauf, Beitrage sozial vertraglich zu gestalten und gleichzeitig eine stabile finanzielle Ba-
sisfurden Verein zu sichern. Flexible Losungen und ein verantwortungsvoller Umgang mit Beitragen
tragen dazu bei, dass der Zugang zum Sport fur alle offen bleibt.

Ourch eine verantwortungsvolle wirtschaftliche Ausrichtung mochten wir eine professionelle und
verlassliche Vereinsstruktur schaffen. Eine stabile Organisation, transparente Prozesse und eine
nachhaltige Verwendung der finanziellen Mittel bilden die Grundlage dafur, dass unser Verein seine
sportlichen, sozialen und okologischen Ziele dauerhaft erreichen kann.



Burch einen bewussten und transparenten Umgang mit unseren
Mitteln, faire und flexible Mitgliedsbeitrage sowie starke Partner-
schaften mit Sponsoren schaffen wir die Grundlage flr eine profes-
sionelle Vereinsstruktur.



NEHMEN DIE
ZUKUNFT
AN DIE

Die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ist ein zentraler Bestandteil unseres Vereins und gleich-
zeitig eine groBe Chance, nachhaltiges Denken und Handeln frahzeitig zu vermitteln. Wir verstehen
es als unseren Auftrag, junge Menschen nicht nur sportlich auszubilden, sondern sie auch fur einen
verantwortungsvollen Umgang mit ihrer Umwelt und ihrem sozialen Umfeld zu sensibilisieren.

Im Rahmen unserer Jugendarbeit mochten wir Kinder und Jugendliche dazu befahigen, nachhal-
tiges Verhalten bewusst wahrzunehmen und im Alltag umzusetzen. Dabei geht es nicht nur um the-
aretisches Wissen, sondern vor allem um praktische Erfahrungen. Durch kleine, alltagstaugliche
MaBnahmen im Vereinsleben kdnnen junge Mitglieder lernen, wie nachhaltiges Handeln konkret
aussehen kann. Einwichtiger Bausteinist dabeidie Vermittlung von Wissen und Bewusstsein. Durch
Gesprache im Training, kurze Impulse oder thematische Aktionen mochten wir unsere Jugendspiel-
erinnen und -spieler fur Themen wie Umwelt, Ressourcen und gemeinschaftliches Verhalten sensi-
bilisieren. Nachhaltigkeit soll dabei als selbstverstandlicher Teil des Vereinslebens wahrgenommen
werden.



Bl e, J

Gleichzeitig kommt der Vorbildfunktion von Trainerinnen,
Trainern und Verantwortlichen eine besondere Bedeutung
zu. Kinder und Jugendliche orientieren sich stark an ihrem
Umfeld. Deshalb mochten wir nachhaltiges Verhalten im
Vereinsalltag aktiv vorleben - beispielsweise durch einen
verantwaortungsvollen Umgang mit Materialien, MUllvermei-
dung oder nachhaltige Mobilitat.

Daruber hinaus sallen junge Mitglieder aktiv in Projekte und
MaBnahmeneingebundenwerden. Indem sie beispielsweise
bei Aktionen rund um Malltrennung, nachhaltige Veranstal-
tungen oder Mobilitatsaktionen mitwirken, konnen sie Ve-
rantwortung Ubernehmen und erleben, dass ihr eigenes
Handeln einen Unterschied macht. So fardern wir nicht nur
Umweltbewusstsein, sondern auch Engagement, Eigenini-
tiative und Verantwortungsgefuhl.

Unser Zielist es, Kindern und Jugendlichen Werte und Kom-
petenzen mitzugeben, die Uber den Sport hinaus wirken.

Wenn nachhaltiges Denken Teil ihrer personlichen Entwick-

lung wird, kann der Verein einen wichtigen Beitrag dazu leis-
ten, dass junge Menschen ihre Zukunft verantwortungsvoll
und bewusst gestalten.




Far alle Themen rund um Umwelt
und 06kologische Nachhaltigkeit
ist Karla unsere Ansprechpart-
nerin. Sie kimmert sich um Pro-
jekte und MaBnahmen und hat immer ein offenes Ohr fUr neue
Ideen. Wer Fragen hat oder sich einbringen mochte, kann sich
jederzeit gerne an sie wenden.

KARLA KIEMLE

umwelt@tvm—-Pantherbde

\.. Ansprechpartnerin far die The-

men Gemeinschaft, Jugendarbeit
und soziale Nachhaltigkeit ist Kira.
Sie kimmert sich um Projekte und

bringt Ideen ein, wie wir Zusammenhalt, Engagement und
Teilhabe im Vereinsleben weiter starken konnen. Wer Anregun-

gen hat oder sich einbringen mochte, kann sich jederzeit gerne

. an sie wenden.
ZUKICH

Thomas Grewe

Finanzen, Sponsoring und
wirtschaftliche  Nachhaltigkeit
sind die Themen von Tobi. Er
kimmert sich um die nachhal-
tige finanzielle Entwicklung des
Vereins und arbeitet daran, stabile Strukturen und starke Part-
nerschaften aufzubauen. Wer Fragen oder Ideen zu diesem
Bereich hat, kann sich jederzeit gerne an ihn wenden.

TOBIAS SCHWINDLING

finanzen@tvm—-Pantherpe

KIRA MAGER

sozial@tvm-Pantherbe




Gemeinsam Nachhaltigkeit gestalten

Nachhaltigkeit lebt vom Mitmachen. Unser
Verein kann nur dann dauerhaft erfolgreich
und verantwortungsvoll handeln, wenn viele
Menschen bereit sind, sich einzubringen und
gemeinsam an neuen ldeen zu arbeiten. De-
shalb verstehen wir Nachhaltigkeit nicht als
festes Konzept, sondern als einen lebendigen
Prozess, der durch das Engagement unserer
Mitglieder, Trainerinnen und Trainer, Eltern,
Unterstlitzer und Partner weiterentwickelt
wird.

Jede ldee, jede Initiative undjeder kleine Beit-
rag kann helfen, unseren Verein ein Stidck na-
chhaltiger zu gestalten. Ob neue Vorschlage
far umweltfreundliche MaBnahmen, Ideen
fur gemeinschaftliche Projekte oder Impulse
fur eine nachhaltige Vereinsentwicklung -
wir freuen uns Uber alle Anregungen und
Uber Menschen, die Lust haben, sich aktiv
einzubringen.

Damitdiese Themen im Verein gut koordiniert
werden konnen, haben wir Ansprechpartner
fUr die verschiedenen Bereiche benannt. Sie
begleiten Projekte, sammeln ldeen und un-
terstitzen dabei, MaBnahmen gemeinsam
umzusetzen. Gleichzeitig dienen sie als erste
Kontaktstelle fur alle, die sich informieren
oder selbst aktiv werden machten.

Wenn ihr Ideen habt, euch engagieren
mochtet oder Fragen zu einzelnen Themen
habt, sprecht unsere Ansprechpartner gerne
an. Gemeinsam kénnen wir daflir sorgen, dass
Nachhaltigkeit in unserem Verein nicht nur
ein Konzept bleibt, sondern im Alltag gelebt
wird und unseren Verein auch in Zukunft stark
macht.
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tvin-panther.de

TV 1892 Merchweiler e.V.

Scheidter Weg 7
D-66589 Merchweiler
Vertreten durch den 1. Vorsitzenden:
Thomas Grewen

kontakt@tvm1892.de



